
LES TRAVAUX PUBLICS
#FRANCHEMENTRESPECT

2018

WWW.FNTP.FR



LES TRAVAUX PUBLICS, LA PUISSANCE DU COLLECTIF  

Travailler dans les Travaux Publics, c’est œuvrer pour l’intérêt 
général en construisant et en entretenant des ouvrages 
indispensables à l’amélioration du cadre de vie et des services 
rendus aux citoyens. En France, 8 000 entreprises  
et 300 000 femmes et hommes y veillent chaque jour.

SECTEURD’AVENIR

200 000   
EMBAUCHES ATTENDUES 
DANS LE SECTEUR 
AU COURS DES 5 
PROCHAINES ANNÉES

COHÉSIONSOCIALE



SECTEURD’AVENIR

LES TRAVAUX PUBLICS, CONSTRUCTEURS DE VALEURS 

Construire des ouvrages utiles à la société, c’est donner un sens 
à son travail. Motifs de fierté pour les salariés, les métiers des 
Travaux Publics sont aussi porteurs de valeurs : travail d’équipe, 
motivation, responsabilités, insertion sociale, innovation…  
Un secteur où chacun peut s’épanouir et évoluer.

COHÉSIONSOCIALE

12 000  
APPRENTIS EN FORMATION 
PROFESSIONNELLE AUX 
MÉTIERS DES TRAVAUX 
PUBLICS DANS 5 ANS



LES INFRASTRUCTURES, DES LIENS POUR LES TERRITOIRES 

Mutations économiques, démographiques, numériques, 
sociétales… impactent les territoires. De nouvelles opportunités 
apparaissent, aussi bien que des risques et déséquilibres 
nouveaux. Les infrastructures, grâce aux services qu’elles 
apportent, renforcent les territoires.

COHÉSIONTERRITORIALE

23 %  
DES FRANÇAIS ONT DÉJÀ  
RENONCÉ À UN TRAVAIL  
OU UNE FORMATION FAUTE  
DE TRANSPORTS



COHÉSIONTERRITORIALE

PROGRAMMER, ORIENTER, FINANCER 

Se doter d’une vision pour sa politique d’infrastructures,  
c’est donner toutes les chances de renforcer la solidarité,  
la complémentarité et la cohésion des territoires. C’est aussi 
octroyer de la visibilité aux entreprises de Travaux Publics  
et, in fine, soutenir l’emploi et la formation de milliers  
de jeunes partout en France.

VISION

13,4 Mds €  
SOIT LE BUDGET DE L’AFITF 
POUR LA PÉRIODE 2018 - 2022 
CONSACRÉ AUX  
INFRASTRUCTURES

23 %  
DES FRANÇAIS ONT DÉJÀ  
RENONCÉ À UN TRAVAIL  
OU UNE FORMATION FAUTE  
DE TRANSPORTS



 Fédération Nationale des Travaux Publics
3 rue de Berri - 75008 PARIS 

Tél. : 01 44 13 31 44 - Fax : 01 45 61 04 47
Contact : infos@fntp.fr
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Suivez-nous sur : 



POUR QUI TRAVAILLENT  
LES TRAVAUX PUBLICS ?

 

40,8%

3,6% 3,2%

34,9%

 17,5%

UNE DIVERSITÉ D’OUVRAGES

Travaux routiers 

13,1 Mds €

Fondations spéciales,  
sondages, forages 

1,2 Md €

Travaux en site maritime 
ou fluvial 

0,5 Mds €

Travaux souterrains 

0,6 Md €

Terrassements

6,6 Mds €
Travaux électriques

5,4 Mds €

Ouvrages d’art et équipement 
industriel 

3,1 Mds €

Voies ferrées 

1,4 Md €

Adduction d’eau, assainissement, 
autres canalisations et installations 

6,7 Mds €

LES TRAVAUX PUBLICS EN QUELQUES CHIFFRES EN 2017 

300 000 emplois entreprises8 000
30 Mds €

de CA dans le monde38,6 Mds €
de CA en France 
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  Collectivités locales
  Secteur privé 
  Grands opérateurs 
  Concessions et contrats de partenariats 
  État



LES SALARIÉS DE TOUT ÂGE TRAVAILLENT  
DANS LES ENTREPRISES DE TRAVAUX PUBLICS 
Près du tiers des salariés  
ont moins de 35 ans.  
Ils bénéficient  
au quotidien des  
conseils des plus  
expérimentés.

LA RÉPARTITION DES SALARIÉS  
PAR CATÉGORIE PROFESSIONNELLE  
Les ouvriers représentent  
plus de la moitié des effectifs  
des entreprises des  
Travaux Publics.

LES SALARIÉS AU CŒUR DE LA PROFESSION

Ouvriers ETAM Cadres

54%

29%

17%

  32%
Moins de 35 ans 

  40%
Entre 35 et moins 

de 50 ans 

  28%
50 ans et plus

82%

18%

  CDI     
    Autres contrats (intérim,  
CDD, apprentissage, contrats  
de professionnalisation) 

UNE MAJORITÉ DE CONTRATS 
LONGS POUR DES EMPLOIS 
DURABLES



Les infrastructures 
participent à la cohésion 
sociale et territoriale de  
la France par un maillage  
fin du territoire.  
Pour construire et  
entretenir ces réseaux,  
plus de 8 000 entreprises 
de Travaux Publics  
sont localisées sur tout  
le territoire et dynamisent  
par leur présence l’activité 
économique, aussi bien en 
zone urbaine que rurale.

BRETAGNE
1,9 Md €

5,0 % du CA
PAYS DE  
LA LOIRE
2,0 Mds €

5,2 % du CA

NORMANDIE
1,9 Md €

4,8 % du CA

HAUTS-DE- 
FRANCE
3,0 Mds €

7,7 % du CA

ÎLE-DE- 
FRANCE
7,6 Mds €

19,8 % du CA

CENTRE- 
VAL DE LOIRE 

1,4 Md €
3,5 % du CA

NOUVELLE- 
AQUITAINE
3,5 Mds €

9,1 % du CA

OCCITANIE
3,6 Mds €

9,4 % du CA
PACA 

3,8 Mds €
10,0 % du CA

AUVERGNE- 
RHÔNE-
ALPES

5,3 Mds €
13,8 % du CA

BOURGOGNE 
FRANCHE- 

COMTÉ
1,6 Md €

4,0 % du CA

GRAND EST 
3,0 Mds €

7,7 % du CA

CHIFFRE D’AFFAIRES DANS LES RÉGIONS  
FRANÇAISES EN 2017

UN MAILLAGE FIN ET STRUCTURANT

82%

  CDI     
    Autres contrats (intérim,  
CDD, apprentissage, contrats  
de professionnalisation) 



CHIFFRE D’AFFAIRES DES ENTREPRISES FRANÇAISES 
DE TRAVAUX PUBLICS À L’INTERNATIONAL EN 2017

UN SAVOIR-FAIRE FRANÇAIS RECONNU DANS LE MONDE ENTIER

La qualité des ouvrages  
des entreprises françaises 
est reconnue mondialement.  
Ces entreprises réalisent  
en 2017 un chiffre  
d’affaires à  
l’international  
de 30 milliards  
d’euros,  
en augmentation  
de + 7,9 % par  
rapport à 2016. 

AMÉRIQUE 
DU NORD
4,4 Mds €

14,6 % du CA

AMÉRIQUE 
LATINE
1,3 Md €

4,4 % du CA

EUROPE
15,2 Mds €

50,5 % du CA

AFRIQUE
3,8 Mds €

12,7 % du CA

PROCHE
ET MOYEN-

ORIENT
1,1 Md €

3,7 % du CA

ASIE
2,3 Mds €

7,7 % du CA

OCÉANIE
1,9 Md €

6,4 % du CA

44% 
DE L’ACTIVITÉ 
RÉALISÉE À 
L’INTERNATIONAL


