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PERSONNALISEZ L’ACCUEIL 

DE VOS NOUVEAUX COLLABORATEURS ! 

L’essentiel 
 
L’accueil des nouveaux collaborateurs est une étape essentielle dont la qualité conditionne leur 
sentiment d’appartenance à l’entreprise.  
 
 

 
 
 
 
La FNTP a réalisé un « Livret d’accueil » web personnalisable 
et imprimable, qui permet aux entreprises de créer leur 
propre livret d’accueil, afin de le remettre à leurs nouveaux 
collaborateurs dès leur intégration dans l’entreprise.  
 
 
 
 

Ce livret d’accueil comporte deux types de contenu :  
 un contenu pré-rédigé par la FNTP rappelant, par exemple, des aspects réglementaires essentiels 

que le nouveau collaborateur doit connaître et que l’entreprise a le choix de retenir ou pas ; 
 un contenu rédigé par l’entreprise, avec des informations personnalisées (historique, chiffre 

d’affaires, contrat de travail…).  
 
 
Quatre modèles personnalisables de livrets sont disponibles au format Word : 

 Nouveau collaborateur 

 Apprenti 

 Bénéficiaire de contrat de professionnalisation 

 Stagiaire 
 

Contact  : formation@fntp.fr 

Téléchargez les quatre modèles de livret d’accueil sur l’extranet de la FNTP : formation / réussir l’intégration de nouveaux 
salariés / les outils pour réussir l’intégration 
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